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Dodatok č. 3 

k smernici o stravovaní zamstnancov s možnosťou výberu 

 
Smernica o stravovaní zamestnancov sa mení a dopĺňa nasledovným spôsobom: 

 

 

Čl. 2, 3, 4, 5 

1. V článku č. 2, 3, 4, 5 sa pojem „gastrolístok“  nahrádza pojmom „stravovacia poukážka 

v elektronickej forme“ . 

 

Čl. 5 

Výber medzi finančným príspevkom a stravovacou poukážkou 

 

1. V prípade, že stravovacie zariadenie ŠJ Kežmarská 28 Košice nie je schopné zabezpečiť 

stravu zamestnancom (napr. rekonštrukcia, školské prázdniny a pod.), zamestnanec si  

môže od 1. 1. 2023 vybrať medzi finančným príspevkom na stravovanie ku mzde 

a stravovacou poukážkou v elektronickej forme. 

2. U zamestnanca, ktorý na základe lekárskeho potvrdenia od špecializovaného lekára zo 

zdravotných dôvodov nemôže využiť stravovanie v zariadení uvedenom v Čl. 2 bod 1, si 

môže od 1. 1. 2023 vybrať medzi finančným príspevkom na stravovanie v hodnote 55% 

stravovacej poukážky v elektronickej forme na deň ku mzde a stravovacou poukážkou 

v elektronickej forme. 

3. Ich voľba bude platiť na nasledujúci kalendárny rok, t. j. do 31. 12. 2023. 

 

 

Čl.6 

                                                Zamestnanci, ktorí nevyužijú právo výberu 

 

1. Zamestnancom, ktorí nevyužijú právo výberu, bude poskytovaný podľa tejto smernice: 

  finančný príspevok uvedený v Čl. 3 bod 3 

 

 

Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť Smernice o stravovaní zamestnancov s možnosťou vý-

beru, pričom ostané ustanovenia ostávajú v platnosti. 

 

Tento dodatok je účinný od 1.1.2023 

 

 

 

V Košiciach dňa 30. 11. 2022 

 

 

 

        PaedDr. Jana Poprocká 

              riaditeľka školy 


