Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1. Nazov organizacie: Vysoka §kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v
Bratislave, Detasované pracovisko Michalovce

Sidlo: Partizanska 23, Michalovce
Zastupeny: prof. ThDr. Peter Vansa¢, PhD.
a

2.Nazov organizacie (zariadenia) : Obec Hatalov

Sidlo: 072 16 Hatalov 185
Zastupeneé: Vladimir Kova¢é
starosta

uzatvaraji podl'a § 35 ods.1 pism. ¢) zakona €.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,.zdkon o vysokych
Skolach™) a § 51 Ob¢ianskeho zédkonnika tuto

zmluvu.

CL1
Ucel a predmet zmluvy

1. Zmluva o odbornej pomoci (praktickej vyucbe) sa uzatvara za uU¢elom zvySenia
odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zruénosti Studentov  VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, DetaSované pracovisko
Michalovce v §tudijnom programe Sociélna praca.

2. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpecenia odbornej
praxe Studentov VSZaSP sv. Alsbety v Bratislave, DetaSované pracovisko
Michalovce v §tudijnom programe Socidlna praca.

3. Odborna pomoc bude poskytovana bezodplatne

LI
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

1. Odborna prax sa bude zabezpecovat’ v priebehu akademickych rokov 2023/2024 az
2025/2026.
2. Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe ¢.1 tejto zmluvy.



CL. III
Prava a povinnosti ucastnikov

1. Obec obozndmi $tudentov VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, Detasované pracovisko
Michalovce s upravami a povinnostami, s predpismi BOZP, o protipoziarnej ochrane
a a ochrane utajovanych skuto¢nosti.

2. Obec zabezpeti pozadovany spdsob odborného vedenia Studentov pocas odbornej
pomoci primerane jej ciel'om a uloham.

3. Obec oboznami Studentov o ich povinnostiach:
dodrziavat” pravne predpisy, vztahujice sa na prislusnu institiciu (pracovny poriadok
zariadenia, atd’.)

b. zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych uloh.

c. zachovavat' mlcanlivost a skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
odbornej praxe v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona,

d. zodpovednosti za Skodu, ktoru spésobia pri vykonavani odbornej praxe alebo
v priame;j stvislosti s fiou.

CL1IV
Zavereéné ustanovenia

—

Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim si hradia $tudenti sami.

2. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitl, jej platnost’ je obmedzena na obdobie
poskytnutia odbornej pomoci.

3. Obidve zmluvné strany uzatvaraji zmluvu slobodne, vazne, bez tiesne a vyhlasuju, Ze
obsah tejto zmluvy je pre nich uréity a zrozumitel'ny.

4. Zmluva sa vyhotovuje vdvoch exemplaroch, pricom kazdy ucastnik dostane po
jednom vyhotoveni.

5. Zmenit alebo doplnit tito zmluvu mozno len pisomne na zaklade stihlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

6. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvach stran.

prof. ThDr. Peter Vansa¢, PhD. ladimir Kova¢
veduci detaSovaného pracoviska starosta



PRILOHA ¢. 1

Ciele praxe

l.

sprostredkovat’ $tudentom skusenost’ so socialnymi vztahmi a spésobmi prace, ktoré
existuju alebo st uplatnované v existujucich organizaciach socidlnych sluzieb
a podnietit’ snahu $tudentov o reflexiu tejto skusenosti,

umoznit' Studentom, aby si prakticky vyskusali metddy, s ktorymi sa zozndmili
teoretickym $tadiom,

umoznit Studentom, aby mohli v priebehu Sstadia konfrontovat' svoje teoretické
predstavy o socialnej praci s ich praktickou realizaciou,

stimulovat’ proces identifikacie Studentov so socialnou pracou ako profesiou,
oboznamenie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon socidlne;j
prace v danej institucii,

vytvorit” Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych moze v spolupraci so
supervizorom efektivne naplinat’ ciele praxe definované v tejto dohode.

vytvorit priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencialu k napliianiu cielov pracoviska,

zohl'adnit’ relevantné poziadavky a o¢akavania Studenta k obsahu a priebehu odborne;j
praxe.



