ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

podla § 8 ods. 1) pism. ¢) Zakona ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

Identifika¢né udaje Skoly

¢. 009 - SCR - 2019/2020

uzavreta

Nazov skoly Obchodna akadémia Stara Luboviia
Sidlo Jarmoéna 132, 064 01 Stard Luboviia
Zastipeny RNDr. Viera Mikulova, riaditel’ka Skoly
ICO 17151091
Telefon 052/42 800 30, 0905 368 244
E-mail sekretariat@oa-sl.vucpo.sk

Urad PreSovského samospravneho kraja
Zriadovatel’ skoly N4im. mieru 2

080 01 Presov

»dalej len ,,Skola*

Identifika¢né udaje zamestnavatel’a

Nazov Zamestnavatel'a

Zikladna $kola

Sidlo

Komenského ul. 6, 064 01 Stara Cuboviia

Zastupeny PaedDr. Alzbeta Chamillova
ICO 3554681

Telefon 052/43 21 191, 0903 645 099
E-mail riaditelzskom@gmail.com

| dalej len ..Zamestnavatel™

I. Predmetom plnenia zmluvy je zavizok Zamestnavatela poskytovat’ ziakom $koly praktické
vyucovanie formou odbornej praxe a zavizok Skoly organizovat' a koordinovat' odborné

Clénok I.
Predmet zmluvy

vzdelavanie a pripravu Ziakov na pracovisku zamestnavatel'a.

1. Vychova a vzdelavanie Ziakov v rozsahu
vzdelavacich programov s nazvom SI

prvym ro¢nikom.

2. Zamestnévatel, u ktorého sa vykonava praktické vyucovanie sa podl'a § 21 uvedeného zakona

Clanok II.

§kolsky vzdelavaci program

vyjadruje k skolskému vzdelavaciemu programu.

3. Skola prostrednictvom svojho webového sidla poskytne Zamestnavatelovi $kolské vzdelavacie

programy v PDF formate.

praktického vyuCovania sa realizuje podl'a Skolskych
uzby v cestovnom ruchu 01/6355M-2013-09-01 poéniic



Clénok I11.

Obsahovy §tandard odbornej praxe

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti,

vyrobnych, obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluzieb ana

praktické zruénosti anavyky priamo vo
pracoviskdch verejnej

a Statnej spravy formou 10-diiovej suvislej odbornej praxe.

Ziaci vykonavaju administrativne prace, aktivi
s kancelarskou a vypodtovou technikou, prace

ty v oblasti G&tovnictva Statnej spravy, prace
suvisiace s vybavovanim persondlnej agendy,

Statistické a ekonomické vypocty , obchodné aktivity, prace na tseku dani a poplatkov. Ziaci si

upeviiuji odborné zruénosti a navyky v danom
k Studijnému  zameraniu, utvaraju si vztah

zamerani, utvaraju si odborné postoje a nazory
k plneniu  pracovnych povinnosti a u¢ia sa

zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej ¢innosti.

Clanok IV,
Organizicia odbornej praxe

I. Odborna prax sa organizuje ako odborny vyugovaci predmet prisludného $tudijného odboru.

(W]

Ziak na odbornej praxi vykonava cvinu pracu prostrednictvom vykonavania pracovnych

¢innosti zodpovedajucich povolaniu, na ktoré sa pripravuje v prislu§nom Studijnom odbore pod

vedenim instruktora.
Instruktor poskytuje Skole informacie o ¢innos

ti, ktort Ziak pocas odbornej praxe vykonaval,

o spravani ziaka prostrednictvom Ing. Jany Kormanskej, vediceho ugitela odbornej praxe,

ktorého uréuje riaditel’ strednej $koly.
4. Zamestnavatel’ bude poskytovat’

ziakom Skoly odbornu prax v nasledovnych odboroch $tudia:

Kod | Nazov $tudijného odboru/nazov Forma | Ditka Stupeii Doklad
odboru Skolského vzdelivacieho S Bl dosiahnutého o ziskanom
Gt stadia | Stadia ; ;
Stiadia programu vzdelania vzdelani
63 55 M 5Iu7:by v cestovnom ruchu/ Gty | 4 ke uplné st’redne ‘ vysvedc.emf.: N
Sluzby v cestovnom ruchu ~ | odborné vzdelanie | o maturitnej skugke
Clénok V.

Pocet ziakov a miesto praktického vyudovania

I Zamestnavatel’ bude poskytovat’ odborn

prax ziakom $koly uvedenym v prilohe ¢. 1, ¢ast’ a),

ktora je neoddelitel'nou su¢astou tejto zmluvy.

Miestom odbornej praxe Je pracovisko zamestnavatel'a alebo iny priestor, ku ktorému ma

zamestnavatel' vlastnicke pravo alebo uZivacie pravo. Miesto vykonu odbornej praxe je
uvedené v prilohe &. 1, ¢ast’ b), ktora Je neoddelitel'nou stiéastou tejto zmluvy.

Clanok VI.
Forma praktického vyu&ovania

I. Odborny vycvik bude zamestnavatel poskytovat’ v jednotlivych odboroch studia individualnou

alebo skupinovou formou.
Clanok
Pocet ucitel’ov odbornej

. Odborni prax na pracovisku Zamestnavate
vykondvat’ najviac traja Ziaci.

VII.
praxe a inStruktorov

l'a méZzu pod vedenim jedného instruktora

2

Zmluva o poskytnuti praktického vyu€ovania ¢. 009-SCR-2019/2020 uzavret
Stara Lubovna

@ medzi 7S, Komenského 6, Stara Luboviia a Obchodnou akadémiou



(98]

Pocet a zoznam instruktorov, ktori su zamestnancami Zamestnavatel'a a pod vedenim ktorych
budu Ziaci vykonavat odborng prax je uvedeny v prilohe &. 2, ast’ a), ktord je neoddeliteI'nou
sucastou tejto zmluvy.

Pocet a zoznam ugitel'ov odbornej praxe je uvedeny v prilohe €. 2, ¢ast’ b).

Clanok VIII.
éasovy harmonogram odbornej praxe

Odbornu prax bude Zamestnavatel poskytovat’ podl'a ¢asového harmonogramu odbornej praxe
uvedeného v prilohe ¢. 1, dast ¢), ktora je neoddelitel'nou stéastou tejto zmluvy.

Clénok IX.,
Spdsob ucasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii ziaka

Prospech Ziaka v predmete odborna prax sa klasifikuje stupfiami: 1 — vyborny, 2 - chvalitebny,
3 —dobry, 4 - dostatoény, 5 - nedostato¢ny.

Klasifikaciu prospechu ziaka vykonéva pedagogicky zamestnanec Skoly — vedtici ugitel
odbornej praxe. Instruktor odbornej praxe, ktory je zamestnancom Zamestnavatel'a spracovava
hodnotiaci list Zziaka ako podklad pre Ucast” inStruktora na klasifikacii ziaka, ktory je uvedeny
v prilohe ¢. 3, ktora je neoddeliteI'nou sucastou tejto zmluvy,

Clénok X.
Hmotné a finan¢né zabezpedenie Ziaka

Zamestnavatel' poskytne ziakovi, ktory na jeho pracovisku vykondva odbornu prax
informa¢no-komunikaéné technoldgie s prislusnym softwarom.

Cldnok XI.
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

Zamestnavatel moze poskytnat” Ziakovi, ktory na jeho pracovisku vykonéva odbornt prax
osobné ochranné pracovné prostriedky.

Za bezpetnost’ a.ochranu zdravia pocas odbornej praxe zodpoveda zamestnavatel’.
Zamestnavatel’, zabezpe¢i pre Zziakov pred zatatim odbornej praxe vstupné skolenie
0 bezpe¢nosti pri praci a poskytne im zakladné informécie o organizacii.

Clénok XII.
Doba, na ktord sa zmluva o odbornej praxi uzatvara

Zmluva o odbornej praxi na pracovisku Zamestnavatel'a sa uzatvéra do 30. 06. 2020,

Clanok XIII.
Sposob ukonéenia zmluvného vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktort bola zmluva o odbornej praxi na pracovisku Zamestnavatel'a

uzatvorend, ju mozno ukon¢it’ podl'a § 8 ods. 5 zakona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani

a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ju mozno ukongit™

a) vzajomnou dohodou Skoly a Zamestnavatela alebo

b) pisomnou vypoved'ou Skoly alebo Zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej jeden
mesiac.
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V Starej Cubovni di

Clanok XIV.
Zavereéné ustanovenia

Zmluvy nadobuda platnost’ a Ucinnost’ diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.
Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuju vo forme riadne ocislovanych pisomnych dodatkov,
ktoré musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

Stredna odborn4 skola poskytne jeden rovnopis zmluvy o poskytovani praktického vyudovania
na pracovisku Zamestnavatel'a svojmu zriad'ovatelovi. Ak déjde k ukonéeniu zmluvy
0 poskytovani praktického vyucovania na pracovisky Zamestnavatel'a, strednd odborn4 $kola
pisomne oznami tito skuto¢nost svojmu zriad'ovatelovi,

Zamestnavatel' najneskor do 15 dnj odo dita uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktického
vyucovania pisomne oznimi Jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizécii alebo prisludne;
profesijnej organizacii. Rovnako postupuje zamestnévatel’ aj vtedy, ak dojde k ukon&eniu
zmluvy o poskytovani praktického vyucovania.

Pravne vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Zakona o odbornom
vzdelavani, Zakona o vychove a vzdelavani, Zikona o $tatnej sprave v Skolstve a kolskej
samosprave, Obchodného zakonnika a ostatnych stvisiacich pravnych predpisov v ich platnom
zneni.

Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického
vyucovania v zmysle tejto zmluvy av suvislosti s nimi budt riesit Statutarni  zéstupcovia
zmluvnych stran alebo povereni zamestnanci Skoly a povereni zamestnanci Zamestnavatel’a.
Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre Zamestnavatel'a a pre Skolu (pre
zriad'ovatel'a Skoly — Presovsky samospravny kraj — vyZiadana képia).

Zmluvné strany vyhlasuji, ze si tato zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, povazuju ju za
dostato¢ne jasnu, urdita a zrozumitel'n\, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za napadne nevyhodnych
podmienok, pricom na znak toho. ze této zmluva zodpoveda ich skuto¢nej a slobodnej véli,
tato podpisuit.

V Starej Cubovni dia

A SKOLA
ZKSE%?«%?{ESO 6 OBCHODNA AKADEMIA
Komenského 6 064 01 Stara Lubovia
064 01 Stara Llubovina s e ere
-5- ) i
RND
Statutar atel’a ri

Prilohy: el

I. Zoznam Ziakov, miesto vykonu odbornej praxe a ¢asovy harmonogram odbornej praxe

2. Potet a zoznam intruktorov. ktori su zamestnancami Zamestnavatel'a a pod vedenim ktorych budu
ziaci vykonavat' odbornii prax u Zamestnavatel'a, poéet a zoznam uéitel'oy odbornej praxe

3. Hodnotiaci list ziaka ako podklad pre G¢ast’ instruktora na klasifikacii Ziaka

Zmluva o poskytnuti praktického vyudovania & 009-SCR-20] 972020 uzavreta medzi ZS. Komenského 6, Stara Lubovia a Obchodnou akadémiou

Stara Lubovhna



Priloha ¢. 1

!: ast’ a) Zoznam Ziakov odbornej praxe | : 1
P.& | Priezviskoameno | “IsloStudiiného | Nazov3tudijného | Lo
odboru odboru
{ 1. | Madugova Kristina 63 55 M sluzby v cestovnom Stvrty/IV. B
ruchu
—
cast’ b) Miesto vykonu odbornej praxe
: B
P& Priezvisko a meno Miesto vykonu odbornej praxe
. T Zakladna skola, Komenského ul. 6,064 01 Stara
1. Macugova Kristina : ]
- LCubovna
]j Cast’ ¢) J Casovy harmonogram odbornej praxe
Zatiatok Ukonéenie | Prerusenie* | Dévod Poéet dni B o
praktického | praktického praktického | prerusenia praktického ik
vyulovania vyucovania vyucovania | praktického | vyulovania
30.09.2019 | 11.10.2019 10 8.00h-14.00 h

* Skola si vyhradzuje pravo prerusit Ziakom praktické vyu¢ovanie z vaznych objektivnych dévodov
(reprezentacia $koly na verejnosti, organizaéné dévody, ...)

Zmluva o poskytnuti praktického vyu¢ovania & 009-SCR-20] 9/2020 uzavreta medzi 23, Komenského 6,064 01 Stara Luboviia a Obchodnou
akadémiou Stara Luboviia



= v, s | s
= EY% o
S - 2 ¥ .
3ol labeabint _ . -
0
[
i = 1 = . - e = ==
e g -
(R ey Y i adhu "mﬂiﬁj nﬁ&ﬁrﬁ-‘i . e
- i . - e ' = e e —-.l |xg;:: ol - FI: . -
] r o = T A k] & o N o
. . B B T ri‘)ﬁﬁiﬂ SR .1[.‘. LI o B -
ieintfisn . s et alielrni i 1 Ul
- = = . = e =L i -
= 2y ¥ AL - - (i s .T [
Lo = I 3 s :‘ FlE‘hﬂl df FuREy |
} [, | N = | .
& e B - I
L " N -
- =t -— N
1 [
Rty b B RGBSRt R G p
g 7
= = = - -—|-— = bl —I L
1 © = 4 - — 1 et < k. -
! ]
v , =
- | W'l oS :‘;.-f' nd,'-"‘:_!_ff' AR i 'I:Jmﬁl"l " |
o . = . —— =
o i * e - durld e e B bty
= gy =S Rt
- B - a5 -
- i &5 = N
’ . . : ?‘."s.,
- i N
SRy MU D T e il Rl ‘Eu'wr_ﬂa‘_} . g
u ; B =
- - : = =f ¥, = _-'i -~ iy
- g RSt Mopafyet] C qhmunas | et
5 ‘-JI:"""-] MRS 3_‘ i flﬁ#.— |lI T i |;ﬁf—-1_-_uk:$?£w a’-‘i':_q.'}_:}wfnd
= - - T e
'I_ FE .'_ : t““' e '{ ld‘-‘ff‘ el gr'l‘-‘l- T'ﬁ 'ﬂ-: ?ﬁ#‘n s _.! Ef:f i fli-:lagll
. - - - :
=IAS e AT 3 ONE
- - N N * - [
t# = N “nz” o Bl 'I'I_! Filrdoaa 18 il 'll 1 o SM‘"J sl 1] 'q'.'r' :
1 = AL 8 |'_'5.T'J,".'.| = ‘f’"’] o iy 'I lpl—.l it 13 i ST
i
- 1
e |
|
[
|
. S
JT == 55_:-:-. r 5 o e e o “_""'_"‘ - R e B o el I
i Wil o Mheiae FLRRE o “* igE R Lo USEEL KA f'.. = LT M SRR et | ;‘#ﬁiuu ’;I‘il sy "‘i'w
= | LS et




spaiih b if conliRdiinly
v e S S S B “,.D?J b g? esully

s

- - i~ b = W ,! ﬂ R B TE A i
) :
i c e -ﬂaﬂwﬁsﬁg'%q s,
N - b - l:'s:.n !III-CI I-n-!ll.__ I & a=mas N -
Fiariom M - |!-i .ri &Jm’l‘. pl'alll"g
g - - S == oo == :
Rl “’l‘m Tl %#Mﬁ'“ Eg.i.:u'. =ihtinr
A =T il == - - LS
Hs
o Ll =R Ly — » [k o => =N «Wid.-= == - |F§ ﬂhﬁrj.ﬁq‘
bl 1 1 [ +
. S . umﬂsﬁyﬁmbm_‘f - el
- - L I
- . =t ST e | = ?-E:qlaﬁlﬁhl‘
. . * lnia -:lﬁlﬂ'- aéﬁ-num!-lq -r.i-nsg.gs}ﬁ{ .
|rIE- SEL O |
L}
1l .Jr In.rl-l)lta! ';,P B
|
LI b L}
' .,'?hL';u..._: gl givirag |
L]
i Rl
a L] 1
T " 5 B e Lo ..1., rmq [l e \
| . = -W-ihﬁl |wl'rm AIIIIIIFFEUI, 3 : i ;
1|f'l\|lli:. u |h“l B e |ﬂ li |‘:|_;|'E” x ‘IIF ﬂ\a.l =5 L= | ‘
o T e sopr o el U S o e E R ' |
= -‘fr! et é o \
' it B o < Bl S gt G g = 1 :
n 1. = = — - - . —_— = N I
e s : \
) _ Ao o g g S e A e e | 2

vk sl

S N - il = L N
- gyt e & C
2 .
mls u-n-3'=!1|.-=-.|h§ ﬂmm&rﬁ. :
- N ,| = —=—a PR o Xom
il i = 5 dfm L gp '=: G AR AR LY o i o
-: - . S "Lsgil == -@"’i‘ !w\ Ihllwldl'ﬂl ﬂ!.:: 4 SF?T'# o
= h OUE 178 = i m I2aMs — Bl i m b Ed W Y B
FC |- T |g‘l'f L;‘hfl‘m’i.n = -.FH‘ s L‘llmuglll [ -
_ R E s e L T R o .
CHIm S L LT = | g A RS e A e P
PacS T AR T sl e oy e - BTl o e
, 1
) = = L) L] ‘!'._ .
Wl T LT R e T e v a (1
"‘f‘ I "‘ih B . e‘ "'ﬁ‘#‘lﬂ ‘=!- B I'll’\!-n'”‘ IIU.JUl: [} l.ldu'l I

" EEW# = ft'j'f‘-h.:lﬁ- nd Y
¢ 1 Tt

B L R -

) . 5. = ;*E._-

: - R l-ﬂﬁruféﬁ-_rl =ty S il "

.) .
:|I - 1 N |
i . .
-
= o = s - |i- s
T el T ST
o e o (1A :F 2] L] N
i
ks .ll'thil T
- = — — -
I
l
1
' a4 R
N .
. - odrs pitey Ml
-,
B === =w ] 1 A= Im v
i
P SRS B kon e woRRNE T s s TE e e o nmpe s m 3 -




v,

i W ..
I & . : ! = i
- v i b -
A= 1.-_'
P = I . =5 I
dy - . = §fies e o
- 3 4 4 - =f ¥
= " ca e b R A = s
._ o
4 7 o
5 | | .
i g7 70 e o= O p—
- = "
TRiF i S B
il d . v . : .
SO T, OO Y J
et ﬁsnt-_cmgs_li
R -;;alr.g “a.j.‘ =
y ke |obohey ";ml
. - i
. EVE ¥ = o
C N W
b - e 3 = £
N LS L
— K - . B o 5 --7 = v
-
o .



